
STATUT FUNDACJI „Bo Jesteś” 
Tekst jednolity ustalony na dzień 07.11.2025 

ROZDZIAŁ I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 
Fundacja pod nazwą Fundacja „Bo Jesteś”, zwana dalej „Fundacją", ustanowiona przez 
Łukasza Borucha i Mariusza Kaniewskiego zwanych dalej „Fundatorami", w dniu 03.07.2025 
roku, aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza Annę Mrotek w Kancelarii 
Notarialnej Anny Mrotek, w Bydgoszczy przy ul. Niedźwiedzia 9/3 numer repertorium A Nr 
3318/2025, działa na podstawie przepisów prawa polskiego oraz niniejszego Statutu. 

§ 2 
1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Ministrem właściwym ze względu na charakter i cele Fundacji jest minister Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej. 

§ 3 
1. Siedzibą Fundacji jest miasto Bydgoszcz. Terenem działania Fundacji jest obszar 

Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbędnym dla właściwego 
realizowania celów Fundacja może prowadzić działalność także poza granicami 
Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, przedstawicielstwa oraz inne podmioty, 
a także przystępować do spółek, stowarzyszeń i innych fundacji. 

3. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy 
w wybranych językach obcych. 

§ 4 
Fundacja została ustanowiona na czas nieoznaczony. 

§ 5 
1. Fundacja używa pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji. 
2. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego. 
3. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe, certyfikaty przyznawać je wraz 

z innymi wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym. 

§ 6 
Fundacja współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami 
i instytucjami oraz może pozostawać członkiem tych organizacji na zasadach pełnej 
autonomii.  
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§ 7 
1. Do prowadzenia swych spraw i realizowania swoich działań Fundacja może zatrudnić 

pracowników, może zawierać umowy cywilnoprawne oraz korzystać z usług 
zewnętrznych, a także ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy.  

2. Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność pożytku 
publicznego nieodpłatna oraz odpłatna na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

ROZDZIAŁ II 
CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

§ 8 
Do celów Fundacji należy: 
1. troska o zdrowienie, poprawę możliwości życiowych osób doświadczających trudu 

chorób i zaburzeń psychicznych; 
2. troska o integralny rozwój i proces zdrowienia osób z zaburzeniami i chorobami 

psychicznymi, z uwzględnianiem dbałości o rozwijanie sfery psychicznej, fizycznej, 
duchowej i intelektualnej z dostosowaniem do potrzeb i możliwości poszczególnych 
osób; 

3. promowanie systemu ochrony zdrowia oraz zasad leczenia osób chorych psychicznie 
w sposób uwzględniający godność i szacunek do chorego, zgodnie z wytycznymi 
określonymi przez WHO (Światową Organizację Zdrowia) oraz konwencjami 
i rekomendacjami Unii Europejskiej; 

4. wspieranie rodziny jako podstawowej wspólnoty społecznej, w tym promowanie jej 
integralnego rozwoju oraz dobrostanu psychicznego jej członków; wspieranie zdrowych 
relacji rodzinnych, przeciwdziałanie kryzysom rodzinnym, edukacja w zakresie zdrowia 
psychicznego w rodzinie oraz promowanie wartości sprzyjających trwałości i 
harmonijnemu rozwojowi życia rodzinnego; 

5. wspieranie rozwoju zawodowego i dokształcanie psychiatrów, psychologów, 
psychoterapeutów, opiekunów środowiskowych i innych specjalistów wspomagających 
opiekę w zakresie terapii i profilaktyki psychiatrycznej, 

6. wspieranie rozwoju prawa dotyczącego osób z zaburzeniami psychicznymi, 
7. zapobieganie zagrożeniom marginalizacji i wykluczenia osób z zaburzeniami 

psychicznymi i chorobami psychicznymi, 
8. wspieranie rozwoju możliwości leczenia środowiskowego osób potrzebujących leczenia 

psychiatrycznego, 
9. ochrona zdrowia psychicznego społeczeństwa, w tym osób dorosłych, młodzieży, dzieci 

i osób starszych, 
10. promocja zdrowego stylu życia jako profilaktyka zaburzeń i chorób psychicznych, 
11. pomoc dla rodzin osób z zaburzeniami psychicznymi, 
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12. integracja osób z zaburzeniami psychicznymi ze środowiskiem osób zdrowych, 
13. psychoedukacja społeczeństwa dotycząca chorób oraz leczenia osób chorych 

psychicznie. 

§ 9 
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1) tworzenie i prowadzenie ośrodków terapii i profilaktyki psychiatrycznej, 
2) organizowanie i prowadzenie środowiskowych placówek leczniczych, których celem 

jest kompleksowe leczenie psychoterapeutyczne i farmakologiczne osób chorujących 
na zaburzenia psychiczne oraz doświadczających ryzykownych stanów 
psychicznych, przygotowywanie i prowadzenie warsztatów, różnorodnych spotkań, 
wyjazdów, których celem będzie wzmocnienie rozwoju psychicznego, 
intelektualnego, duchowego i fizycznego osób chorujących psychicznie, 

3) organizowanie terapii indywidualnej i grupowej oraz warsztatów i szkoleń z zakresu 
zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży, 

4) opracowywanie, wdrażanie, współuczestnictwo oraz realizacja programów 
edukacyjnych, promocyjnych i profilaktycznych w zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, 

5) organizowanie, wdrażanie i promocję programów szybkiego reagowania 
środowiskowego w zakresie terapii i profilaktyki psychiatrycznej, 

6) pomoc w dbaniu o poprawę jakości życia, codziennego funkcjonowania, możliwości 
pracy i poprawy warunków mieszkaniowych osób z zaburzeniami psychicznymi, 

7) ułatwianie usamodzielniania się osób leczących się psychiatrycznie, 
8) wspieranie osób z zaburzeniami psychicznymi w podejmowaniu pracy, 
9) tworzenie, kierowanie, prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, w szczególności dotkniętych schizofrenią, 
10) tworzenie miejsc pracy w szczególności dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 
11) opracowywanie, wdrażanie, współuczestnictwo i realizacja projektów informacyjno- 

edukacyjnych dla młodzieży, ich rodzin, nauczycieli, lekarzy rodzinnych i 
pierwszego kontaktu oraz rodzin o podwyższonym ryzyku zachorowania ich 
członka, 

12) prowadzenie profilaktyki wśród osób po pierwszych epizodach choroby psychicznej 
na rzecz obniżania ryzyka nawrotów choroby w przyszłości, 

13) opracowywanie, wdrażanie, współuczestnictwo, realizacja programów 
zapobiegających tendencjom stygmatyzacji, marginalizacji, dyskryminacji 
i wykluczania osób z zaburzeniami psychicznymi, 

14) opracowywanie, wdrażanie, współuczestnictwo i realizacja programów aktywizacji 
edukacyjnej i społecznej osób po przebytych epizodach chorób psychicznych, 

15) uczestnictwo w rozwoju badań naukowych z obszaru zdrowia psychicznego, 
ryzykownych stanów psychicznych, które potencjalnie są obarczone zachorowaniem 
na zaburzenia psychiczne w przyszłości, 
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16) opracowywanie zakresu, metodyki i prowadzenie badań dotyczących oczekiwanych 
zmian postaw, w wymiarach zrozumienia, tolerancji i akceptacji osób chorych 
psychicznie, w populacji objętej profilaktyką i działaniami prewencyjnymi oraz 
działaniami zapobiegającymi stygmatyzacji tej grupy pacjentów, 

17) przygotowywanie oferty i programów kształcenia profesjonalistów, 
18) prowadzenie staży i szkoleń doskonalenia zawodowego dla psychologów, lekarzy, 

pracowników socjalnych, opiekunów, terapeutów oraz studentów psychologii, 
19) coachingowe  prowadzenie zespołu, inwestowanie w kadrę, szkolenia, 

współorganizację szkoły psychoterapeutów  
20) współpracę z uczelniami wyższymi i instytutami naukowymi, 
21) opracowywanie wydawanie publikacji edukacyjnych, naukowych 

i popularnonaukowych w temacie troski o osoby doświadczające chorób i zaburzeń 
psychicznych, sporządzanie i publikowanie raportów na temat stanu zdrowia,  

22) prowadzenie i wspieranie innych organizacji i instytucji, które prowadzą działalność 
zgodną z celami Fundacji wymienionymi w niniejszym Statucie, 

23) współdziałanie z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiągania 
wspólnych celów statutowych; współdziałanie to może mieć charakter wsparcia 
organizacyjnego, częściowego lub całkowitego finansowania przedsięwzięcia, albo 
pomocy w uzyskaniu niezbędnych funduszy z innych źródeł. 

2. Fundacja realizuje cele statutowe także poprzez członkostwo w organizacjach 
zrzeszających fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieżnych lub 
tożsamych z celami Fundacji. 

3. Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną 
fundacją lub podjąć współpracę z inną organizacją. Połączenie nie może nastąpić, jeśli 
w jego wyniku mogłyby ulec zmianie cele Fundacji. 

4. W ramach realizacji celów statutowych, Fundacja może inicjować postępowania 
i przystępować do postępowań toczących się przed organami wymiaru sprawiedliwości 
oraz organami administracji publicznej w charakterze organizacji społecznej w sposób 
i na zasadach określonych w obowiązujących przepisach prawa. 

5. Żadne przejawy działalności Fundacji nie powinny być interpretowane jako 
zastępowanie instytucji państwowych w spełnianiu ich ustawowych obowiązków. 

6. Fundacja może w całości lub częściowo finansować koszty udziału dzieci i młodzieży 
w działaniach, o których mowa w ust. 1 pkt 3) w zależności od sytuacji materialnej 
uczestników oraz dostępnych środków Fundacji, na zasadach przewidzianych w 
procedurze wewnętrznej zatwierdzanej przez Zarząd Fundacji. 

7. Fundacja może pozyskiwać środki finansowe na dofinansowanie działań 
terapeutycznych od darczyńców prywatnych, instytucji publicznych, organizacji 
pozarządowych oraz funduszy grantowych 

8. W przypadku realizacji świadczeń odpłatnych wysokość opłat ustala Zarząd Fundacji, 
uwzględniając rzeczywiste koszty danego działania oraz zasady dostępności społecznej. 
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ROZDZIAŁ III 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA FUNDACJI 

§ 10 

1. Fundacja może prowadzić w kraju i za granicą działalność gospodarczą wyłącznie w 
rozmiarach służących realizacji celów statutowych na zasadach określonych w 
odrębnych przepisach. Działalność gospodarcza jest działalnością dodatkową w 
stosunku do działalności nieodpłatnej i odpłatnej pożytku publicznego. 

2. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w zakresie następujących przedmiotów 
działalności, według Polskiej Klasyfikacji Działalności: 

1) 86.93.Z – Działalność psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wyłączeniem lekarskiej  
2) 86.22.Z – Praktyka lekarska specjalistyczna 
3)  86.99.D – Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej 
4)  85.59.D – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 
5)  86.96.Z – Działalność w zakresie medycyny tradycyjnej, uzupełniającej i alternatywnej 
6)  86.10.Z – Działalność szpitali 
7) 88.10.Z – Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób starszych lub osób z 

niepełnosprawnościami 
8) 88.99.Z – Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej 

niesklasyfikowana 
9)   87.20.Z – Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

lub uzależnieniami  
10) 87.99.Z – Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem, gdzie indziej 

niesklasyfikowana 
11)   85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana 
12)   72.20.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych 
13) 85.59.B – Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i 

kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych 
14) 73.11.Z - Działalność agencji reklamowych 

3. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy kończy się 
31.12.2026r. 

ROZDZIAŁ IV 
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

§ 11 
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1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski wniesiony jako wkład pieniężny przez 
Fundatorów w oświadczeniu o ustanowieniu Fundacji w kwocie 2.000,00 zł, a także 
środki finansowe, nieruchomości, ruchomości oraz inne prawa majątkowe nabyte przez 
Fundację w trakcie jej działalności. 

2. Z funduszu założycielskiego na prowadzenie działalności gospodarczej  przeznaczona 
jest kwota 1.000 zł (słownie: tysiąc złotych). 

§ 12 
1. Dochody Fundacji pochodzą z: 

1) funduszu założycielskiego i darowizn Fundatorów, 
2) darowizn oraz zapisów i spadków krajowych i zagranicznych, 
3) dotacji, dofinansowań, grantów i subwencji osób trzecich, w tym instytucji i 

organizacji związanych z lecznictwem w zakresie zdrowia psychicznego oraz 
przemysłu farmaceutycznego, 

4) aukcji, kwest, akcji promocyjnych, zbiórek i imprez publicznych oraz prywatnych; 
5) majątku ruchomego i nieruchomego oraz praw majątkowych, 

w szczególności papierów wartościowych i innych instrumentów finansowych 
dostępnych na rynku kapitałowym, 

6) działalności odpłatnej 
7) udziału w zyskach osób prawnych, 
8) odsetek bankowych, 
9) dochodów z działalności gospodarczej, 
10) innych dochodów przewidzianych przepisami prawa. 

2. Dochody pochodzące z darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację celów 
Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub ofiarodawców. 

3. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami 
prawa składa Zarząd Fundacji. 

4. Darczyńca, przekazując Fundacji środki majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być 
przeznaczone na określony rodzaj działalności Fundacji. Zarząd Fundacji może nie 
przyjąć tego warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczyńcy przekazane przez 
niego środki. Jeżeli przekazaniu jakichkolwiek środków, nie towarzyszy określenie celu 
ich wykorzystania, Fundacja może przeznaczyć je na dowolny cel statutowy. 

5. Fundacja przeznacza nadwyżkę przychodów nad kosztami na działalność statutową 
opisaną w § 8 i § 9 Statutu. 

6. Fundacja nie ma prawa podejmowania działań polegających na: 
1) udzielaniu pożyczek lub zabezpieczaniu zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku 

do Zarządu Fundacji lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi pracownicy 
Fundacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki 
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lub kurateli zwanych dalej „osobami bliskimi", 
2) przekazywaniu majątku Fundacji na rzecz członków Zarządu i  pracowników Fundacji 

oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 
warunkach, 

3) wykorzystywaniu majątku na rzecz członków Zarządu  i pracowników Fundacji oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego Fundacji, 

4) zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Zarządu 
i pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku do 
osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

ROZDZIAL V 
ORGANY I SPOSÓB ZORGANIZOWANIA FUNDACJI 

§ 13 
Organami Statutowymi Fundacji są: 
1. Rada Nadzorcza Fundacji zwana dalej także „Radą” 
2. Zarząd Fundacji zwany dalej także „Zarządem". 

Rada Nadzorcza 
§ 14 

1. Rada Nadzorcza jest organem nadzoru i kontroli Fundacji, odrębnym od Zarządu 
i niepodporządkowanym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej. 

2. Rada Nadzorcza działa kolegialnie, zgodnie z niniejszym Statutem oraz przepisami 
prawa. 

3. Rada Nadzorcza Fundacji składa się z 3 do 5 członków powoływanych na czas 
nieokreślony. 

4. Członków Rady Nadzorczej powołują oraz odwołują Fundatorzy.  
5. Rada może zawiesić swojego członka  w pełnieniu obowiązków w przypadku naruszenia 

przez niego Statutu lub działania na szkodę Fundacji, do czasu podjęcia przez 
Fundatorów uchwały w przedmiocie odwołania członka lub uchylenia uchwały Rady o 
jego zawieszeniu.  

6. Członkami Rady Nadzorczej Fundacji: 
a. mogą być Fundatorzy, o ile nie sprawują funkcji w Zarządzie, 
b. nie mogą być członkowie Zarządu Fundacji, 
c. nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 
ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

7. Członkostwo w Radzie Nadzorczej ustaje w przypadku: 
a. pisemnej rezygnacji z członkostwa w Radzie złożonej na ręce jednego z 

Fundatorów, 
b. śmierci członka Rady, 
c. odwołania, 
d. ubezwłasnowolnienia. 
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§ 15 
1. Rada Nadzorcza Fundacji: 

1) Zbiera się co najmniej raz w roku, 
2) Wybiera ze swojego grona Przewodniczącego oraz Wiceprzewodniczącego, 
3) Zwoływana jest z inicjatywy Przewodniczącego Rady, albo na wniosek Zarządu lub 

Fundatorów zgłoszony na piśmie, 
4) Poza przypadkiem opisanym w ust. 3 niniejszego paragrafu, Rada podejmuje 

uchwały zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 3/5 członków, a w 
przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady, lub w 
przypadku jego nieobecności Wiceprzewodniczącego. 

2. Do kompetencji Rady należy:   
1) powoływanie, odwoływanie lub zawieszanie członków Zarządu, 
2) sprawowanie nadzoru nad działalnością Fundacji we wszystkich dziedzinach jej 

funkcjonowania, 
3) podejmowanie uchwał w sprawie wynagrodzenia członków Zarządu z tytułu 

pełnionej funkcji  
4) podejmowanie uchwał w sprawie zatrudnienia członków Zarządu na podstawie 

umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej i ustalanie ich wynagrodzenia,  
5) ocena działalności Zarządu, w tym zatwierdzanie rocznego sprawozdania 

finansowego i merytorycznego, oraz składanie w tym zakresie pisemnego 
sprawozdania Fundatorom, 

6) udzielania absolutorium członkom Zarządu, 
7) możliwość wnioskowania do Fundatorów o zmianę Statutu Fundacji lub likwidację 

Fundacji. 

3. Powołanie, odwołanie lub zawieszenie członka Zarządu jest skuteczne, gdy Rada 
Nadzorcza podejmuje decyzje w pełnym składzie, a podjęcie uchwały w tej sprawie 
następuje w trybie głosowania jawnego bezwzględną większością 4/5 głosów Rady.  

Zarząd Fundacji 
§16 

1. Zarząd Fundacji składa się z 2 do 4 osób, w tym z Prezesa oraz z 1-3 członków. 
2. Zarząd jest powoływany  na czteroletnią kadencję, która upływa z chwilą zatwierdzenia  

sprawozdania za ostatni rok obrotowy przed upływem kadencji.   
3. Członkowie Zarządu są powoływani i odwoływani przez Radę Nadzorczą na zasadach 

opisanych w §15 ust. 3, z tym zastrzeżeniem, że pierwszy skład Zarządu zostanie 
powołany uchwałą Fundatorów. 

4. Członkami Zarządu Fundacji: 
a. mogą być Fundatorzy, o ile nie sprawują funkcji w Radzie, 
b. nie mogą być członkowie Rady Nadzorczej, 
c. nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 
ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

5. Członkostwo w Zarządzie ustaje w przypadku: 
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a. pisemnej rezygnacji z członkostwa w Zarządzie złożonej na ręce członka Rady, 
b. śmierci członka Zarządu, 
c. odwołania, 
d. ubezwłasnowolnienia. 

6. Rada może zawiesić członka Zarządu w pełnieniu jego obowiązków, w przypadku 
naruszenia przez niego Statutu Fundacji lub rażącego działania na szkodę Fundacji, do 
czasu podjęcia uchwały o odwołaniu, nie dłużej niż na 2 miesiące . 

§ 17 
1. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Zarząd Fundacji: 

1) kieruje bieżącą działalnością Fundacji, odpowiada za realizację jej celów statutowych, 
2) opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy Fundacji oraz plany finansowe, 
3) sporządza sprawozdania z działalności Fundacji, 
4) sprawuje zarząd nad majątkiem Fundacji, 
5) przyjmuje subwencje, dotacje, darowizny, spadki i zapisy, 
6) opracowuje struktury organizacyjne Fundacji, 
7) ustala wielkość zatrudnienia i wysokość środków na wynagrodzenia dla pracowników 

Fundacji, 
8) podejmuje uchwałę w sprawie połączenia Fundacji, 
9) podejmuje decyzje we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów, 
10) może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 

należących do zadań Fundacji, 
11) może uchwalić Regulamin działania Zarządu określający tryb jego działania. 

3. Posiedzenia Zarządu zwoływane są przez Prezesa Fundacji i odbywają się w miarę 
potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na pół roku. O posiedzeniu Zarządu muszą być 
powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu. 

4. Decyzje Zarządu zapadają w formie uchwał podejmowanych zwykłą większością 
głosów, przy czym do ważności uchwał wymagana jest obecność Prezesa i co najmniej 
jednego z członków Zarządu. 

5. Oświadczenie woli w imieniu Fundacji, z zastrzeżeniem ust. 6, składa Prezes Zarządu 
łącznie z jednym z pozostałych członków Zarządu, 

6. W sprawach dotyczących zatrudniania pracowników oraz w sprawach związanych 
z zaciąganiem zobowiązań majątkowych do 50.000 (słownie: pięćdziesiąt tysięcy) 
złotych – oświadczenia woli w imieniu Fundacji może składać jednoosobowo Prezes 
Zarządu Fundacji. 

7. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnionej funkcji. 
8. Jeżeli wymaga tego realizacja celów statutowych, członkowie Zarządu mogą być 

zatrudniani przez Fundację na podstawie umowy o pracę bądź umowy cywilnoprawnej, 
w zakresie świadczenia pracy lub świadczenia usług innych, niż pełnienie funkcji w 
Zarządzie. 
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9. Do reprezentowania  Fundacji w sprawach umów z Prezesem Zarządu, w tym umów o 
pracę, uprawniony jest Przewodniczący Rady Nadzorczej Fundacji. 

10. W sprawach zatrudniania pozostałych członków Zarządu w ramach stosunku pracy lub 
umowy cywilnoprawnej,  do reprezentowania Fundacji uprawniony jest samodzielnie 
Prezes Zarządu. 

11. W  sporach pomiędzy członkami Zarządu i Fundacją, Fundację reprezentuje 
Przewodniczący Rady Nadzorczej. 

12. Zarząd Fundacji może powołać i odwołać Kapitułę Programową / Kapitułę Mentorów 
Fundacji (zwaną Kapitułą), której zasady i cele funkcjonowania określone będą 
odrębnym Regulaminem. Regulamin Kapituły musi być zaakceptowany przez Radę 
Nadzorczą Fundacji. Kapituła ma charakter opiniotwórczy, doradczy i wspierający 
działalność Fundacji. Kapituła nie jest organem statutowym Fundacji. 

ROZDZIAŁ VI 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 18 
Zmiana Statutu Fundacji 

Zmiany Statutu Fundacji, w tym zmiany celów dla których Fundacja została powołana, 
dokonują Fundatorzy w drodze uchwały.  

§ 19 
Połączenie Fundacji 

Decyzje w sprawach połączenia z inną Fundacją podejmuje Zarząd  w drodze jednomyślnej 
uchwały, która dla swojej ważności wymaga zatwierdzenia przez Fundatorów. 

§ 20 
Likwidacja Fundacji 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celu, dla którego była ustanowiona, w razie 
wyczerpania środków finansowych lub majątku Fundacji, a także decyzji Fundatorów,  

2. Uchwałę w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmują Fundatorzy. 
3. W razie likwidacji Fundacji funkcję likwidatora pełni wyznaczony przez Fundatorów 

członek Zarządu Fundacji lub inna osoba powołana uchwałą Fundatorów. 
4. Jeżeli po likwidacji Fundacji pozostaną środki finansowe, zostaną one przekazane innym, 

wskazanym przez Fundatorów, organizacjom działającym na terytorium Rzeczpospolitej 
Polskiej, których cele statutowe zbliżone są do celów Fundacji. 

§ 21 
W zakresie prowadzonej przez siebie działalności, Fundacja może ubiegać się o status 
organizacji pożytku publicznego, na zasadach i warunkach określonych w odrębnych 
przepisach. 

§ 22 
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1. Celem zapewnienia ciągłości działania organów statutowych, Fundatorzy mogą w 
drodze uchwały wskazać osobę lub osoby, które w razie śmierci, ubezwłasnowolnienia lub 
złożonej na ręce Rady Nadzorczej pisemnej rezygnacji Fundatorów  lub jednego z nich, będą 
wykonywać uprawnienia  zastrzeżone w niniejszym Statucie dla Fundatorów. 
2. W przypadku śmierci, ubezwłasnowolnienia lub rezygnacji Fundatora, gdy  nie 
została wskazana osoba lub osoby w sposób określony w ust. 1, kompetencje zastrzeżone dla 
Fundatorów będzie wykonywał drugi z Fundatorów samodzielnie, a w razie jego braku 
uprawnienia przysługujące Fundatorom przechodzą na Radę Nadzorczą Fundacji.  

podpisy Fundatorów: 

…………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………… 
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